
›  Sie sind Absolvent oder Young Professional  
und wollen ins Consulting starten.

›  Bewerben Sie sich noch bis 5. November  
für das exklusive Recruiting-Event.

›  Auf Sie warten Vorstellungsgespräche bei  
Top-Unternehmensberatungen.

›  Infos auf der Rückseite und unter  
www.consulting-days.de

CONSULTING
 DAYS 30. Nov. /1. Dez. 2006, Köln

Medienpartner:

 Wir suchen für unsere elf Kunden 

(Junior-)  
Berater  
(w/m)
hobsons



Karriereziel Consulting?  
Branchenvielfalt und Internationalität reizen Sie?  

Dann starten Sie Ihre Karriere auf den  CONSULTINGDAYS 

am 30. November/1. Dezember in Köln: Mit nur einer 

Bewerbung erreichen Sie elf Unternehmen. 

Die Veranstaltung
Am ersten Tag lernen Sie von 
erfahrenen Consultants, wie Sie 
Fallstudien erfolgreich lösen und 
erhalten Einblick in die jeweiligen 
Beratungsfelder und -ansätze.  
Am Abend erleben sie ein exklu-
sives Dinner mit Ihren potenziellen 
Kollegen und haben Gelegenheit 
zum Networking in entspannter 
Atmosphäre. 
Am zweiten Tag finden die persön-
lichen Vorstellungsgespräche statt. 
Wenn Sie überzeugen, ist das der 
Startschuss für Ihre Karriere im 
Consulting.

Ihr Profil
›  Sie sind Student (Examen inner-

halb der nächsten zwölf Monate), 
Hochschulabsolvent oder Young 
Professional (mit bis zu fünf 
Jahren Berufserfahrung).

›  Überdurchschnittliche Studien-
erfolge, Praktika, Auslandserfah-
rung und gute Sprachkenntnisse 
werden vorausgesetzt.

›  Außeruniversitäres Engagement, 
eine Promotion oder ein MBA 
erhöhen Ihre Chancen auf ein 
Vorstellungsgespräch.

›  Willkommen sind alle Studien-
richtungen.

Diese Unternehmen suchen Sie:

www.consulting-days.de

Erkennen Sie sich in diesem Profil wieder?  

Dann bewerben Sie sich noch bis 5. November  

unter www.consulting-days.de


